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Das Projekt ,Fortbildungen zum Arbeitsmarkt flr
Beschaftigte in der Migrationssozialarbeit” ist seit Februar
2017 ein Teilprojekt im 1Q Netzwerk Brandenburg.

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf:

Stefanie Rettmer

Projektleitung

Tel.: +49 (0)335/5569 529

Mobil.: +49 (0)173/8968 031

E-Mail: Stefanie.Rettmer@bbw-ostbrandenburg.de

Annette Lubasch

Projektmitarbeiterin

Tel.: +49 (0)335/5569 439

E-Mail: Annette.Lubasch@bbw-ostbrandenburg.de

Bbw Bildungszentrum ‘ o WiterphotoPe

Ostbrandenburg GmbH Fortbildungen zum Arbeitsmarkt und
PotsdamerstralRe 1-2

15234 Frankfurt (Oder) interkulturellen Kompetenzen
www.bbw-ostbrandenburg.de

Das Angebot des IQ Netzwerks Brandenburg fir

www.netzwerk-ig.de Beschaftigte in der Migrationssozialarbeit.
www.brandenburg.netzwerk-ig.de

Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung”
zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarkt-
integration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab.
Das Programm wird aus Mitteln des Bundesministeriums
fir Arbeit und Soziales (BMAS) gefoérdert. Partner in der
Umsetzung sind das Bundesministerium fur Bildung und
Forschung (BMBF) und die Bundesagentur fir Arbeit (BA).

Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales
geférdert.

Bundesministerium  } In Kooperation mit: Bundesministerium .
® ! forArbetund Sozial ’ *® I nd Forschung pundesagentur www.netzwerk-!q.de
= www.brandenburg.netzwerk-iq.de



Die Integration Gefllichteter in unsere Gesellschaft wird
nur gelingen, wenn auch ihre Integration in den Arbeits-
markt gelingt. Neben den Aktivitdten der Bundesagentur
fir Arbeit und der Jobcenter kommt es besonders darauf
an, dass sich Menschen mit Fluchtgeschichte friihzeitig
niederschwellig (iber den deutschen und regionalen Ar-
beitsmarkt, die Anerkennung von Berufsqualifikationen
sowie Unterstitzungsangebote informieren kénnen.

Wichtige  Ansprechpersonen  sind hierfir  die
Beschaftigten in der Migrationssozialarbeit und Personen,
die in den Aufnahmeeinrichtungen und dezentralen
Unterbringungen die Gefliichteten durch soziale Beratung
und Begleitung unterstitzen.

Durch die in den Fortbildungen vermittelten
Informationen zur  Arbeitsmarktintegration  von
Menschen mit Fluchtgeschichte soll eine gute Erst-
und Verweisberatung im Kontakt mit Menschen mit
Fluchtgeschichte ermoglicht werden. Dariliber hinaus
sollen im Rahmen der Fortbildungen die sozialen und
interkulturellen Kompetenzen der Teilnehmenden
gestarkt sowie ein Erfahrungsaustausch der Beteiligten
gefordert werden.

Unser Angebot:

Wir bieten 2-3tdgige Fortbildungen zu Themen rund
um die Arbeitsmarktintegration von Menschen mit
Fluchtgeschichte an.

Vereinbaren Sie einen Termin mit uns.

Wir sind brandenburgweit mobil und bieten die
Fortbildungen gerne auch in lhrer Nahe an.

Die Teilnahme an den Fortbildungen ist kostenfrei.

Modul 1: Arbeitsmarktintegration

Rechtliche Rahmenbedingungen

Regulare und atypische
Beschéftigungsverhaltnisse

Arbeitsmarktstrukturen

Anerkennungen von Abschliissen

QualifizierungsmaBnahmen und
Kompetenzfeststellungen

Unterstiitzungsmoglichkeiten und relevante
Arbeitsmarktakteure

Modul 2: Interkulturelle Sensibilisierung

Flucht und Migration —
Griunde, Hintergriinde, Herausforderungen

Interkulturelle Kompetenz, Kommunikation
und Konfliktlésung

Rolle der Kultur

Sensibilisierung gegeniber kultureller
Pragungen

Leichte Sprache und interkulturelle
Erklarkompetenz

Modul 3: Reflexion und Vernetzungsarbeit

Reflexion des Erlernten und der erworbenen
Kompetenzen

Best Practice Beispiele und
Erfahrungsaustausch



