Interkulturelles Bewerbungstraining

Zielgruppe: Migrantinnen und Migranten aus dem LK Barnim

(die Seminar-Reihe wird finanziert aus Mitteln des IQ-Teilprojekts KoBInt)

Veranstalter: Teilprojekt KoBInt (Kooperationsverbund berufliche Integration) des IQ Netzwerks
Brandenburg, in Tragerschaft des BdV Landesverbands Brandenburg e.V.
Durchfiihrungsort: KONTAKT Eberswalde e.V., HavellandstralRe 15, 16227 Eberswalde (OT Finow)
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Teilnehmerzahl: 5-7 Personen
Zeitphase: Ende November - Mitte Dezember 2013
Unterrichtszeit: Gruppe I: 20.-22.11.; 06.12. und 18.12. (4 UE incl. Pause)
Gruppe ll: 02.12.; 04.12.; 06.12.; 13.12.; und 18.12. (4 UE incl. Pause)
Gruppe lll: 09.12.-11.12.; 16.12. und 18.12. (4 UE incl. Pause)
Referent: Jan Helfer
Anmeldung: bei Irina Holzmann (Migrationsberatung des BdV) unter 03334/ 81 82 53
oder per E-Mail unter bdv.migrationsberatung@telta.de
Gruppe |
Datum Wochentag Zeit Anzahl UE Thema

20.11.2013 Mittwoch

4

15:00-19:00

Die Bewerbung aus Sicht des Arbeitgebers
Die richtige Bewerbung?

Der Lebenslauf:
Struktur, Funktion, Beispiele, sprachliche Mittel

Den eigenen Lebenslauf selbst verfassen

Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung” zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Ar-
beitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Daran arbeiten bundesweit Lan- Gefomertdurch;

desnetzwerke, die von Fachstellen zu migrationsspezifischen Schwerpunktthemen unterstiitzt werden.
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Das Programm wird geférdert durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, das Bundesministeri- el o Forech fiir Arbeit
um fiir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fiir Arbeit.

und Forschung




21.11.2013

Donnerstag

15:00-19:00

Stellenanzeigen suchen:
Quellen im Internet, Printmedien, die Initiativbewer-
bung

Stellenanzeigen analysieren:
Muss-Anfoderungen, Kann-Anforderungen

Das Anschreiben:
Struktur, Funktion, Beispiele, sprachliche Mittel, Anla-
gen

Das Anschreiben verfassen (Teil 1):
Einsatz von Textbausteinen

22.11.2013

Freitag

10:00-14:00

Das Anschreiben verfassen (Teil 2)

Training:
einfache, direkte und konkrete Anschreiben

06.12.2013

Freitag

15:00-19:00

individuelle (Nach-)Betreuung der Teilnehmer (nach den

Wiunschen und Bediirfnissen der Teilnehmer)

18.12.2013
oder

20.12.2013

Mittwoch/
Freitag

12:00-16:00

Sich selbst prasentieren:
Das Vorstellungsgesprach

Ziel des Gesprachs, typischer Aufbau, typische Fragen,
Simulationen, Analyse von Gesprachen, Tipps

Offene Fragen

Seminarschluss

Gruppe Il

Datum

Wochentag

Zeit

Anzahl UE

Thema

02.12.2013

Montag

12:00-16:00

Die Bewerbung aus Sicht des Arbeitgebers
Die richtige Bewerbung?

Der Lebenslauf:
Struktur, Funktion, Beispiele, sprachliche Mittel

Den eigenen Lebenslauf selbst verfassen

04.12.2013

Mittwoch

12:00-16:00

Stellenanzeigen suchen:
Quellen im Internet, Printmedien, die Initiativbewer-
bung

Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung” zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Ar-

beitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Daran arbeiten bundesweit Lan-
desnetzwerke, die von Fachstellen zu migrationsspezifischen Schwerpunktthemen unterstiitzt werden.
Das Programm wird geférdert durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, das Bundesministeri-

um fiir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fiir Arbeit.

Gefordert durch:
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Stellenanzeigen analysieren:
Muss-Anforderungen, Kann-Anforderungen
Das Anschreiben:
Struktur, Funktion, Beispiele, sprachliche Mittel, Anla-
gen
Das Anschreiben verfassen (Teil 1):
Einsatz von Textbausteinen
Das Anschreiben verfassen (Teil 2)
06.12.2013 Freitag 10:00-14:00 4 Training:
einfache, direkte und konkrete Anschreiben
individuelle (Nach-)Betreuung der Teilnehmer (nach den
13.12.2013 Freitag 10:00-14:00 4 ) o )
Wiunschen und Bediirfnissen der Teilnehmer)
Sich selbst prasentieren:
Das Vorstellungsgesprach
18.12.2013 ] Ziel des Gesprachs, typischer Aufbau, typische Fragen,
oder 20.12. Mittwoch/ 12:00-16:00 4 Simulationen, Analyse von Gesprachen, Tipps
Freitag
2013
Offene Fragen
Seminarschluss
Gruppe Il
Datum Wochentag Zeit Anzahl UE Thema
Die Bewerbung aus Sicht des Arbeitgebers
Die richtige Bewerbung?
09.12.2013 Montag 12:00-16:00 4 Der Lebenslauf:
Struktur, Funktion, Beispiele, sprachliche Mittel
Den eigenen Lebenslauf selbst verfassen

Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung” zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Ar-

beitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Daran arbeiten bundesweit Lan-

Gefordert durch:

desnetzwerke, die von Fachstellen zu migrationsspezifischen Schwerpunktthemen unterstiitzt werden. * Bundesministerium % Sunces inisteri Q Bundesagentur
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Das Programm wird geférdert durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, das Bundesministeri- und Forschung
um fiir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fiir Arbeit.
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Stellenanzeigen suchen:
Quellen im Internet, Printmedien, die Initiativbewer-
bung
Stellenanzeigen analysieren:
Muss-Anforderungen, Kann-Anforderungen
10.12.2013 Dienstag 12:00-16:00
Das Anschreiben:
Struktur, Funktion, Beispiele, sprachliche Mittel, Anla-
gen
Das Anschreiben verfassen (Teil 1):
Einsatz von Textbausteinen
Das Anschreiben verfassen (Teil 2)
11.12.2013 Mittwoch 12:00-14:00
Training:
einfache, direkte und konkrete Anschreiben
16.12.2013 Montag 12:00-16:00 individuelle (Nach-)Betreuung der Teilnehmer (nach den
Wiunschen und Bediirfnissen der Teilnehmer)
Sich selbst prasentieren:
Das Vorstellungsgesprach
18.12.2013 ] Ziel des Gesprachs, typischer Aufbau, typische Fragen,
oder Mittwoch/ 12:00-14:00 Simulationen, Analyse von Gesprachen, Tipps
Freitag
20.12.2013
Offene Fragen
Seminarschluss

Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung” zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Ar-

beitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Daran arbeiten bundesweit Lan-

Gefordert durch:

“k~ | fiir Arbeit und Soziales

desnetzwerke, die von Fachstellen zu migrationsspezifischen Schwerpunktthemen unterstiitzt werden. * Bundesministerium % Sunces inisteri Q Bundesagentur
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Das Programm wird geférdert durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, das Bundesministeri- und Forschung
um fiir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fiir Arbeit.




