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Standort. Unternehmen. Menschen.
Einladung zur
Veranstaltungsreihe im Mai ,,Fachkraftesicherung fiir lhren Betrieb”

Wir laden Sie herzlich zur Veranstaltungsreihe im Mai zur Kooperationsveranstaltung vom 1Q
Informationszentrum fiir Fachkrafteeinwanderung Nord und West, bea-Brandenburg, Vielfalt als
Chance, 1Q Servicestelle berufliche Qualifizierung im Kontext der Anerkennung, 1Q
Kompetenzfeststellung und Qualifizierung in den dualen Berufen sowie dem International Talent
Service der Wirtschaftsférderung Land Brandenburg GmbH ein.

Begleiten Sie uns durch den Mai und suchen Sie sich lhre Veranstaltungen aus, an denen Sie
teilnehmen maéchten!

1. Veranstaltung: Chancen des neuen Fachkrafteeinwanderungsgesetzes fiir Betriebe — Was ist zu
Corona-Zeiten moglich?

Wir informieren Sie in dieser Veranstaltung zum Thema , Fachkrafteanwerbung aus dem Ausland” und
erklaren lhnen, welche Moglichkeiten das neue Fachkrafteeinwanderungsgesetz bietet und wie Sie
internationale Fachkrafte aus dem Ausland einstellen konnen. LINK ZUR ANMELDUNG

Termin  Mittwoch, 05. Mai 2021
Zeit 10:00 - 11:00 Uhr

2. Veranstaltung: Qualifizierungsmoéglichkeiten und Sprachférderung im Kontext der beruflichen
Anerkennung als Chance fiir lhr Unternehmen

Wir informieren Sie in dieser Veranstaltung zum Thema ,Qualifizierung im Rahmen der
Berufsanerkennung” und erldautern Ihnen, welche Qualifizierungsmoglichkeiten es in Brandenburg fiir
Fachkrafte gibt und wie Sie die berufliche Anerkennung als Instrument der Personalentwicklung nutzen
kénnen. Zudem geben wir |hnen einen Uberblick zu Berufssprachkursen sowie deren
Fordermoglichkeiten. LINK ZUR ANMELDUNG

Termin Dienstag, 11. Mai 2021
Zeit 10:00 — 11:00 Uhr

3. Veranstaltung: Vielfalt macht’s — gut ankommen im Unternehmen und langfristig bleiben

Wir informieren Sie zum Thema ,gelungene Arbeits- und Fachkrafteintegration” und erldutern lhnen
anhand von Praxisbeispielen, wie die betriebliche Integration von Menschen mit Migrationsgeschichte
gelingen kann und wie Sie diese langfristig binden kdnnen. Unternehmen aus der Industrie und dem
Handwerk berichten von ihren Erfahrungen. LINK ZUR ANMELDUNG

Termin  Dienstag, 18. Mai 2021
Zeit 10:00 - 11:00 Uhr
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4. Veranstaltung: Vielfalt macht’s — gut ankommen und langfristig bleiben in
Gesundheits- & Pflegeunternehmen

Termin  Donnerstag, 27. Mai 2021
Zeit 10:00 - 11:00 Uhr

Wir informieren Sie zum Thema ,gelungene Arbeits- und Fachkrafteintegration” und erlautern lhnen
anhand von Praxisbeispielen, wie die betriebliche Integration von Menschen mit Migrationsgeschichte
gelingen kann und wie Sie diese langfristig binden kdnnen. Unternehmen aus der Gesundheits- und
Pflegebranche berichten von ihren Erfahrungen. LINK ZUR ANMELDUNG

Online Zoom-Meeting
Zielgruppe KMU aus der Region Prignitz, Ostprignitz-Ruppin,
Oberhavel, Havelland, Uckermark und Barnim

Tauschen Sie sich mit teilnehmenden Unternehmen und uns zu diesem Thema aus. Gerne kdnnen wir
im Anschluss der Veranstaltung mit lhnen lhr persénliches Anliegen zu diesem Thema besprechen,
auch wahrend der Veranstaltung konnen Sie gerne Ihre Fragen stellen.

Anmeldung:

Bitte melden Sie sich unter den oben stehenden Links zu den Veranstaltungen an. Zur Teilnahme
erhalten Sie rechtzeitig in einer E-Mail einen Zoom-Link. Sie benotigen keinerlei aufwandige
Installationen. Sie klicken auf den erhaltenen Link und gelangen kostenlos zum Meeting.

Fir telefonische Riickfragen steht lhnen Torsten Kiinzel unter 0331 740032-17 sowie
torsten.kuenzel@f-bb.de gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme und einen aufschlussreichen Austausch.
Mit freundlichen GriiRen

Ihre Kompetenz fiir Fachkraftesicherung im Land Brandenburg

Dieses ist eine Veranstaltungsreihe im Rahmen des 9. Deutschen Diversity-Tages.
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Informationen zur Férderung:

Das Projekt ,,bea-Brandenburg” wird durch das Ministerium flir Wirtschaft, Arbeit und Energie
(MWAE) des Landes Brandenburg gefordert. In Kooperation mit der Vereinigung der
Unternehmensverbande in Berlin und Brandenburg e.V. (UVB):
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Das Projekt ,Vielfalt als Chance” der Stadt Bernau wird durch das Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit
und Energie (MWAE) des Landes Brandenburg und durch den Europdischen Sozialfonds der
Europaischen Union geférdert:
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Européischer Sozialfonds e ional

Das IQ-Teilprojekt ,,1Q Servicestelle Qualifizierung — berufliche Qualifizierung im Kontext der
Anerkennung” von Kontakt Eberswalde e. V. sowie das IQ-Teilprojekt ,, Kompetenzfeststellung und
Qualifizierung im dualen Bereich” der IHK-Projektgesellschaft mbH Ostbrandenburg wird gefordert
vom Bundesministerium flr Arbeit und Soziales und dem Europdaischen Sozialfond fiir Deutschland
der Europdischen Union.

Das Forderprogi durch Qualifizierung (1Q)“ wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und den Europdischen Sozialfonds gefordert.
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