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In Brandenburg haben rund 8,58 Prozent aller Einwohner*innen einen Migrationshintergrund, das heift ca. 212.000 von insgesamt 2,47 Mio. Men-
schen. Die wichtigste Aufgabe des |Q Netzwerks Brandenburg ist es, Migrant*innen bei der Anerkennung ihrer auslandischen Abschliisse zu unterstit-
zen und eine bildungsadaquate Beschéftigung zu finden. Weitere Schwerpunkte unseres Netzwerks sind: Beratung zu Rechten und Pflichten im Job,
Interkulturelle Offnung und interkulturelle Kompetenz in Arbeitsmarktinstitutionen, Qualifizierung von migrantischen Unternehmen, Fortbildungen
zum Arbeitsmarkt fiir Multiplikator*innen in der Migrationssozialarbeit und Informationszentren fiir Fachkrafteeinwanderung.
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Die erfahrenen und kompetenten Berater*innen des 1Q Netzwerks informieren, begleiten und unterstiitzen Ratsuchende mit auslandischen Berufs-
qualifikationen auf ihrem Weg in und durch die Anerkennungsverfahren. Insgesamt 10 Beratungsstellen des Férderprogramms 1Q informieren in
Brandenburg Personen mit ausldandischen Abschliissen tUber die Anerkennung ihrer Qualifikationen und den Einstieg in den deutschen Arbeitsmarkt.
Dort erhielten seit Januar 2019 insgesamt 2.846 Personen Unterstiitzung, indem ihnen konkrete Anerkennungs- bzw. Qualifizierungs- oder auch Fi-
nanzierungsmoglichkeiten aufgezeigt wurden. Zusétzlich wurden 185 Personen im Rahmen von Gruppenberatungsangeboten beraten.
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Ein weiteres Angebot in 1Q ist das Teilprojekt Faire Integration, das Gefliichtete und Drittstaatsangehdrige zu sozial- und arbeitsrechtlichen Fragestel-
lungen berdt und unterstiitzt. Im gleichen Zeitraum wurden in Brandenburg diesbezliglich 1.183 Personen beraten und weitere 257 Personen in 30
Gruppenveranstaltungen informiert. Themen sind dabei z.B. Rechte und Pflichten bei Krankheit, Urlaub, Kiindigung, Uberstunden. In der Coronazeit
kam eine neue Zielgruppe dazu: Internationale Studierende sind vom Verlust des Arbeitsplatzes besonders betroffen. Hier konnte Faire Integration oft
helfen. Eine Podcastfolge dariiber finden Sie auf unserer Homepage. Zusétzlich fanden 164 Verweisberatungen statt.


https://www.brandenburg.netzwerk-iq.de/zum-hoeren
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Die 1Q Teilprojekte bieten Qualifizierungen fiir Personen mit ausldndischen Abschlissen an, die eine volle Anerkennung ausldndischer Berufsqualifi-
kationen unterstiitzen und den Weg zu einer bildungsaddquaten Beschaftigung ebnen. Hier im Land haben wir z.B. die BriickenmaRnahme Betriebs-
wirtschaft, Anpassungsqualifizierungen in dualen Berufen oder die Vorbereitung auf die Kenntnisprifung fiir Physiotherapeut*innen. Neu seit Marz
2021 ist die Vorbereitung auf die Kenntnispriifung fiir Arzt*innen. In Brandenburg sind seit Januar 2019 insgesamt 259 QualifizierungsmaRnahmen
mit 424 Personen gestartet, davon 17 MalRnahmen in Kursform und 242 als individuelle Qualifizierung.

Passgenaue MalRRnahmen fiir den qualifikationsaddquaten Berufseinstieg

QUALIFIZIERUNGSMASSNAHMEN 01/19-06/21

fiir Gruppen und Einzelpersonen

424

gestartete Teilnehmende

259

QuialifizierungsmaRBnahmen davon

17 in Kursform, 242 individuell (in QualifizierungsmaRBnahmen)

INTERKULTURELLE KOMPETENZENTWICKLUNG
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Das 1Q Netzwerk bietet Beratungen, Schulungen und Veranstaltungen zur interkulturellen Kompe-
tenzentwicklungfir Arbeitsmarktakteure (Agenturen fiir Arbeit, Jobcenter) an. Ziel ist es, interkultu-
relle Offnungsprozesse anzustoRen und Diskriminierungen abzubauen. In Brandenburg nahmen seit
Januar 2019 aus der Gruppe der Arbeitsmarktakteure 1.089 Personen an 125 Schulungen zu Themen
wie Interkulturelle Kompetenzentwicklung und Einfache Sprache teil. In Brandenburg sind in zwei Job-
centerninterkulturelle Offnungsprozesse begleitet worden, dabei wurden verschiedene MaRnahmen
umgesetzt. Mehr erfahren Sie in unserer Broschiire ,Interkulturelle Offnung gestalten” auf der
Homepage. AuRerdem wurden 329 Multiplikator*innen (Beschaftigte in der Migrationssozialarbeit
und Ehrenamtliche) zur Arbeitsmarktintegration fortgebildet, damit sie eine gute Erst- und Verweis-
beratung flr Gefliichtete durchfiihren kdnnen. Selbststdndige mit Migrationsgeschichte wurden
durch Seminare zu Buchhaltung, Marketing und Steuerrecht unterstitzt.

Der Handlungsschwerpunkt fordert regionale Strukturen im Bereich der Fachkraftesicherung. Dazu
wird die Vernetzung mit den beteiligten Akteuren ausgebaut und Informationsangebote fiir Un-
ternehmen und Fachkréfte besser miteinander verzahnt. Von Januar 2019 bis Juni 2021 wurden
von zwei Teilprojekten im 1Q Netzwerk Brandenburg 378 Beratungen durchgefiihrt, die vorwiegend
kleinere und mittlere Unternehmen (KMU) aus den Branchen ,Gesundheits- und Sozialwesen“,
»,Baugewerbe/Bau” sowie ,Land- und Forstwirtschaft, Fischerei” nutzten. Dabei standen Themen
wie Fachkrafteeinwanderungsgesetz und Aufenthaltsrecht im Fokus. In 44 selbst organisierten Ver-
anstaltungen wurden 542 Teilnehmende vor allem aus den Institutionen wie KMU, Wirtschaftsfor-
derungen, Kammern, Innungen, regionale Netzwerke und kommunale Verwaltungen erreicht. Eine
Podcastfolge zum Thema internationale Fachkréfte sowie die Broschiire "1x1 der Fachkréfteeinwan-
derung" (jetzt auch zum Horen) finden Sie auf unserer Homepage.

Arbeitsmarktakteure, Multiplikator*innen und Selbststindige

REGIONALE FACHKRAFTENETZWERKE — EEINWANDERUNG

Angebote fiir Unternehmen und Fachkréfte

Sie wollen mehr wissen?

1Q Netzwerk Brandenburg

Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Energie
Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam
www.brandenburg.netzwerk-ig.de

Ansprechperson:
Franziska Lohse
Tel: +49 (331) 866 1976

franziska.lohse@mwae.brandenburg.de

HAUFIGSTE BERUFE

Gesundheits- und Krankenpfleger*in 15,4 %
Lehrer*in 14,5 %
Physiotherapeut*in 12,2 %
Arzt*Arztin 6,1%
Elektroniker*in 52%
Betriebswirt*in,

Wirtschaftswissenschaftler*in 4,6 %
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125 1.089
Schulungen Personen
HAUFIGSTE THEMEN

Interkulturelle Kompetenzentwicklung
Einfache Sprache

Anerkennung

Antidiskriminierung

BERATUNGEN 01/19-06/21

378 Personen

HAUFIGSTE THEMEN

Fachkrafteeinwanderungsgesetz
Aufenthaltsrecht
Fachkraftegewinnung
Integrationsmanagement

Informationen und aktuelle Zahlen
finden Sie auch unter:
www.netzwerk-iq.de

Quellen: Alle Zahlen zu den Leistungen des Férderprogramms 1Q stammen aus eigenen Erhebungen aus allen geférderten Projekten des Programms. Die Daten werden von der 1Q Fachstelle Beratung & Qualifizierung /
f-bb gGmbH und MUT 1Q / ebb GmbH erhoben. Die Erhebungen wurden vom 01.01.2019 bis 30.06.2021 mit den Stichtagen 08.07.2021 (ebb) und 15.07.2021 (f-bb) durchgefiihrt. Bei der Interpretation der Zahlen sind die

Herausforderungen der Corona-Pandemie und die in diesem Kontext ergriffenen MaBnahmen der Bundes- und Landesregierungen zu beachten.

Das Férderp! ion durch Q (1) wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und den Européischen Sozialfonds gefordert.
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* Bundesministerium
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Européische
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Zusammen. Zukunft. Gestalten.

In Kooperation mit:

Bundesministerium
w5 Bildung ,‘: Bundesagentur

und Forschung fiir Arbeit
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